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UNTERNEHMENSNAH

KONTAKTE

zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015  I  Trägerzertifiziert nach AZAV

Das Europäische Bildungswerk für Beruf und 
Gesellschaft ist ein freies, politisch unabhängiges 
und gemeinnütziges, nicht auf Gewinnerwirt-
schaftung ausgerichtetes Bildungsunternehmen. 
Zukunftsorientierte Leitlinien sind die Grundlagen 
unserer Ausbildungskonzepte.
Internationalität bedeutet für die zukünftigen  
Pflegehelferinnen und Pflegehelfer die Befähi-
gung zu interkulturellem Handeln. 
Handlungsorientierung heißt, dass der Aus- 
bildungserfolg insbesondere durch aktive und 
problemorientierte Lehrformen praxisnah ge-
sichert wird.
Unternehmensnähe zeigt sich in der konsequen-
ten Ausrichtung der Ausbildungsinhalte auf die 
Bedürfnisse des Arbeitsmarktes sowie auf die 
Zukunftssicherung unserer Schüler/innen.

Vollzeitausbildung

Fach- und Berufsfachschulzentrum  
Magdeburg

Leiterin:   
Frau Sabine Moch

Maxim-Gorki-Str. 14 
39108 Magdeburg

Ansprechpartner: 
Herr Martin Ebers

Fon:	 0 3 91. 5 66 67 50 
Mail:	 fs-magdeburg@ebg.de

www.ebg.de
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AUSBILDUNGSINHALTE
Die lernfeldorientierte Ausbildung umfasst im Wesentli-
chen den verantwortungsbewussten Umgang mit pflege-
bedürftigen Menschen. Unter anderem: 

|| Hygiene, Körperpflege und Prophylaxen

|| Situationsgerechte Kommunikation

|| Betreuungen und soziale Beschäftigungen

|| Anatomie und Physiologie

|| Ausgewählte Krankheitsbilder

|| Pflegeprozess und Pflegedokumentation

|| Rechtliche Grundlagen

PFLEGEHELFERINNEN/ 
PFLEGEHELFER
EIN BERUF MIT ZUKUNFT

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen betreuen, begleiten und 
pflegen Menschen aller Altersgruppen, unter Anleitung einer 
Pflegefachkraft in Alten- und Pflegeheimen, Einrichtungen 
des betreuten Wohnens oder pflegebedürftige Personen in 
ihrer Wohnung und unterstützen sie bei der Bewältigung 
des täglichen Lebens. Ein wesentlicher Bestandteil des Be-
rufsbildes ist das Wahrnehmen und Erkennen individueller 
Pflegesituationen sowie das entsprechende kompetente, 
situationsbezogene Handeln. 

Pflegehelfer/ innen arbeiten in ambulanten, teilstationären 
und stationären Einrichtungen, etwa in Krankenhäusern, 
Senioren- und Pflegeheimen oder Reha -Zentren. 

Ebenfalls ist die Pflegehilfe ein Basisberuf für eine anschlie-
ßende Weiterqualifizierung in der Pflegebranche. 

ZUGANGSVORAUSSETZUNG
Mindestens Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger 
Schulabschluss

Mindestalter 16 Jahre

Nachweis über die gesundheitliche Eignung

Vorlage eines Führungszeugnisses

AUSBILDUNG
Abschluss:  

staatlich anerkannter Pflegehelfer / Pflegehelferin

Beginn:  
1. August eines jeden Jahres

Vollzeitausbildung: 
Ausbildungszeit 1 Jahr 
Kostenfreie Ausbildung


