
INDIVIDUELLES COACHING 
Individuelle Weiterbildungsmaßnahme zur Persönlichkeitsentwicklung  
für die Eingliederung in den Arbeitsmarkt

Arbeitsmarktrelevanz
Der Erfolg der ganzheitlichen Integration Arbeitsloser, Langzeitarbeitsloser sowie anerkannter 

Flüchtlinge und Migranten ist neben der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben insbesondere 

von den Möglichkeiten und Chancen der BERUFLICHEN Integration abhängig. 

Die gesellschaftliche Aufgabe dieser beruflichen Integration umfasst dabei Fragen der Bildung, 

Ausbildung, Weiterbildung und  / oder Qualifikation. 

Zielstellung 
•	zielorientierte, berufliche Beratung der Teilnehmer nach ganzheitlichem Ansatz

•	Persönlichkeitsentwicklung zu selbständigem und bedürfnisorientierten Handeln

•	Einbindung in vorhandene regionale Netzwerke

•	Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

Zielgruppe
•	arbeitslose sowie langzeitarbeitslose Bürger mit und ohne Migrationshintergrund

Zugangsvoraussetzung
•	AVGS – Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (Bundesagentur für Arbeit und Jobcenter)

zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 • trägerzertifiziert nach AZAV



Stand 2019 – 4

Lehrgangsinhalte
•	biografisches Interview

•	Potenzialanalyse

•	Stärkung der Arbeitsmarktorientierung

•	Berufsorientierung

•	Bewerbungscoaching

Beginn/Lehrgangsdauer
•	individueller Einstieg ab 29.04.2019

•	maximal 60 Stunden

Abschluss
•	Teilnahmebescheinigung des Trägers

zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 • trägerzertifiziert nach AZAV

Kontakt
Europäisches Bildungswerk für Beruf und Gesellschaft 

Regionales Kompetenzzentrum Sachsen-Anhalt Süd  / Sachsen

Von-Harnack-Str. 102

06217 Merseburg

Tel.: 0 34 61. 35 27 87

Fax: 0 34 61. 30 90 57

Ina Teske, Koordinatorin

Bildungszentrum Merseburg

i.teske@ebg.de

www.ebg.de


